ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO,
PROGRESSO E VIDA DA TOCHA

ESTATUTOS
CAPITULO |

Denominacao, Natureza, Sede e Objecto
Artigo 1.°

Denominacao e natureza juridica

A Associacdo de Desenvolvimento, Progresso e Vida da Tocha, adiante designada por
associacao, € uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social de duracdo ilimitada, sem
fins lucrativos, regida pelas disposicbes da lei aplicavel e, em especial, pelos presentes
estatutos.
Artigo 2.°
Sede e &mbito de acgéo

A associacdo tem a sua sede na Rua do Preventorio, n°® 999, 3060 - 675 Pereirdes,
freguesia da Tocha, concelho de Cantanhede, distrito de Coimbra, tendo um ambito de

accao distrital.

Artigo 3.°
Objectivos
1. A associacdo tem como objectivos principais promover accdes de Solidariedade
Social, desenvolver actividades de apoio a Infancia e Juventude, a Familia, as
pessoas idosas, as pessoas com deficiéncia e incapacidade, promover a integracao
social e comunitaria, dinamizando a protec¢do social dos cidaddos na doenca, na
velhice, em situacédo de invalidez, diligenciando para promover a salude em geral.
2. Secundariamente, a associagdo propde-se contribuir para a salvaguarda dos valores
culturais e patrimoniais, dando atencdo, nomeadamente a preservagdo e
desenvolvimento de todas as actividades préprias da regido, contribuindo para a

valorizacao individual de todos.

Artigo 4.°
Actividades

Para a realizacado dos seus objectivos, a associacdo propde-se criar e manter as seguintes
actividades:

a) no apoio a infancia e a juventude - incluindo as criancas e jovens em perigo -, propde-se
dinamizar as respostas sociais de creche, jardim de infancia, centro de actividades de
tempos livres, servico de apoio domiciliario, apoio e integracéo de deficientes, internato para
jovens, centros de convivio, casa de apoio temporario, estabelecimento de educacéao pré-

escolar;
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b) no apoio as pessoas idosas, criar e dinamizar os servico de estrutura residencial para
pessoas idosas, apoio domiciliario, centro de convivio, centro de dia, centro de noite,
cuidados continuados integrados e actividades relacionadas;

c¢) no apoio a familia, dinamizar e aumentar as respostas de apoio domiciliario, de centro de
apoio a vida, as férias e lazer, a ajuda alimentar e de cuidados continuados integrados;

d) no apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade, dinamizar e criar centros de
actividades ocupacionais, lar residéncia, servico de apoio domicilidrio e de cuidados
continuados integrados;

€) na area da saude e bem estar, adoptar as estratégias adequadas a implementacédo do
necessario desenvolvimento para dar resposta as necessidades do mercado de saude e
bem estar da regido em que a instituicdo se integra;

f) na area da promocdo dos valores culturais e patrimoniais, construir instalagbes, criar
equipamentos e adaptar os existentes, nomeadamente para bibliotecas, escolas de musica,
linguas, adaptar imoveis de valor patrimonial regional para escolas de formacéo profissional,

etc.

Artigo 5.°
Organizacéo e funcionamento
A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo de

regulamentos internos elaborados pela Direcgéo.

Artigo 6.°
Prestacdo dos servicos
1. Os servicos prestados pela Instituicdo seréo gratuitos ou remunerados, de acordo com a
situacdo econémico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre
proceder.
2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperacdo que sejam celebrados com os

servigos oficiais competentes.
CAPITULO I
Dos Associados

Artigo 7.°
Qualidade de associado
1.Podem ser associados pessoas singulares ou colectivas que se proponham contribuir para
a realizacdo dos fins da associacdo mediante o pagamento de quotas e/ou a prestacao de

servigos.
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2.A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a associacao

obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.°

Categorias
Haver& duas categorias de associados:
1. Honorérios: sdo as pessoas, singulares ou colectivas, que adquiram essa qualidade em
virtude das relevantes contribuices em donativos ou através de servi¢os prestados a favor
da instituicao;
2. Efectivos: sdo as pessoas, singulares ou colectivas, que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da associacdo, obrigando-se ao pagamento da quota mensal nos

montantes fixados pela Assembleia Geral.

Artigo 9.°
Direitos e deveres
1. S&o direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para 0s cargos sociais;

c) Requerer a convocagédo da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos do presente
diploma;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito, com a antecedéncia minima de dez dias, e se verifigue um interesse
pessoal, directo e legitimo.

2. Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efectivos;

b) Comparecer as reuniées da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicdes estatutarias, regulamentos e as deliberacbes dos corpos
gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicacéo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.
Artigo 10.°

Sancdes
1. Os socios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as
seguintes sancoes:
a) Repreensao escrita;
b) Suspensédo de direitos até 180 dias;

c) Demissao.
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2. S4o0 demitidos os socios que, por actos dolosos, tenham prejudicado moral ou
materialmente a associacéo.

3. As sancg0es previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 sédo da competéncia da Direcc¢éo.

4. A demisséo é sancao da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da
Direccéo.

5. A aplicagdo das sangbes previstas no n.° 1 s6 se efectivara mediante audiéncia
obrigatéria do associado.

6. A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 11.°
CondicBes do exercicio dos direitos
1. Os associados efectivos s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos
se tiverem em dia 0 pagamento das suas quotas.
2. SO sao elegiveis para os 6rgaos sociais 0s associados que, cumulativamente, estejam no
pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos um ano

de vida associativa.

Artigo 12.°
Intransmissibilidade
A qualidade de associado nao é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por sucessao.
Artigo 13.°
Perda da qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de associados:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante trés meses apos a sua
notificacéo para o fazer,
¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a associacdo, nao tem
direito a reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade

por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associacao.
CAPITULO Il
Dos Orgé&os Sociais
Seccéo |

Disposic¢des Gerais
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Artigo 14.°

Orgé&os Sociais
1. S&o oOrgdos da associacdo, a Assembleia Geral, a Direc¢cdo, o Conselho Fiscal e o
Conselho Consultivo.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 15.°

Composicao dos orgaos
1. A Direccdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associacéo.
2. O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da

associagao.

Artigo 16.°
Incompatibilidade
1. Nenhum titular da Direc¢é@o pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal e/ou da
mesa da Assembleia Geral.
2. Os titulares dos 6rgéos referidos no n.° 1 ndo podem ser simultaneamente membros da

mesa da Assembleia Geral.

Artigo 17.°
Impedimentos

1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que directamente lhe diga respeito ou no
gual seja interessado, bem como o seu conjuge, pessoa com quem viva em condicbes
analogas as dos cbnjuges e respectivos ascendentes ou descendentes.

2. Os titulares dos orgaos ndo podem contratar directa ou indirectamente com a associagao,
salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associacao.

3. Os titulares dos 6érgaos ndo podem exercer actividade conflituante com a da associacdo
nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associagédo, ou de

participadas desta.

Artigo 18.°
Mandatos dos titulares dos érgéos
1. A duracédo do mandato dos 6rgdos € de quatro anos e inicia-se com a tomada de posse
dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ou o

seu substituto e deve ter lugar nos trinta dias seguintes a eleigéo.
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2. A eleicéo deve ter lugar no més de Dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio.

3. Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram
em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleicdo tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.

4. O presidente da direcgéo s6 pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo 19.°
Responsabilidade dos titulares dos orgaos
1.  As responsabilidades dos titulares dos 6rgdos da associacdo sao definidas nos
termos dos artigos 164.° e 165.° do Codigo Civil.
2.  Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:
a) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolucdo e a reprovarem com
declaracdo expressa na acta da sessdo imediatamente a seguir em que se encontrem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem constar na respectiva acta.

Artigo 20.°
Funcionamento dos orgdos em geral

1. A Direccdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respectivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares.

2. As deliberacbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votacdes respeitantes a eleicbes dos 6rgdos sociais ou assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sao feitas por escrutinio secreto.

4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos o6rgdos, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um més.

5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no numero anterior
apenas completam o mandato.

6. Das reunibes dos Orgdos sociais serdo sempre lavradas actas que serao
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reuniées

da Assembleia Geral, pelos membros da respectiva mesa.
Seccéo |l
Da Assembleia Geral

Artigo 21.°
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Constituicéo

1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, € o 6rgao soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberacdes sédo obrigatorias para todos,
desde que tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos ha, pelo menos, doze
meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem sSuspensos.

3. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva mesa que se compde de um presidente,
um primeiro secretério e um segundo secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
competira a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, 0s

guais cessarao as suas funcdes no termo da reuniao.

Artigo 22.°
Competéncias
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutarias de outros 6rgéos da associacao e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuag&o da associacao;
b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respectiva mesa, da Direcgédo
e do Conselho Fiscal;
c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e 0 programa de acg¢ao para 0 exercicio
seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacao, a qualquer titulo, de bens iméveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da
associacao;
f)  Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por actos
praticados no exercicio das suas fungdes;

g) Aprovar a adesdo a unides, federagdes e confederagoes.

Artigo 23.°
Convocacéo e publicacao
1. A Assembleia Geral é convocada com quinze dias de antecedéncia pelo presidente da
mesa ou seu substituto.
2. A convocatoéria é obrigatoriamente:
a) Afixada na sede;
b) Pessoalmente, por meio de aviso postal, expedida para cada associado.

3. A convocatoria pode também ser efectuada, facultativamente, por correio electrénico
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para o endereco fornecido pelo associado.

4. Da convocatoria constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reuniéo.

5. Independentemente da convocatéria, é obrigatorio ser dada publicidade a realizagdo da
Assembleia Geral nas edi¢cdes da associacdo, no sitio institucional e em aviso afixado
em locais de acesso publico, nas instalagfes e estabelecimentos da associacdo, bem
como através de anuncio publicado nos dois jornais de maior circulacdo na area da
sede.

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associa¢éo, logo que a convocatoria seja

expedida, por meio de aviso postal, para 0s associados.

Artigo 24.°
Funcionamento
1. A Assembleia Geral rene a hora marcada na convocatoéria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito a voto, ou trinta minutos depois, com qualquer
namero de presencas.
2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s6

pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 25.°
Deliberacbes

1. As deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando
as abstencoes.

2. E exigida maioria qualificada na aprovacdo das matérias constantes das alineas e), f) e
g) do artigo 22.° dos estatutos.

3. No caso da alinea e) do artigo 22.°, a dissolucdo ndo tem lugar se um ndmero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para 0s respectivos
orgdos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que

seja 0 nimero de-votos contra.

Artigo 26.°
Votacdes
1. O direito de voto efectiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.

2. Gozam de capacidade eleitoral activa os associados com pelo menos um ano de vida
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a)

b)

associativa.

3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da Assembleia Geral e
entregue na data da respectiva reunido.

4. Cada associado ndo pode representar mais do que um associado.

Artigo 27.°
Reunides da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral reunira obrigatoriamente trés vezes por ano:

No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para eleicdo dos titulares dos
orgdos associativos;

Até 31 de Margo de cada ano para aprovacao do relatorio e contas de exercicio do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciagéo e votacdo do programa de accao e do
or¢camento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
2. A Assembleia Geral reunira em sessao extraordinaria quando convocada pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Direc¢do ou do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento do numero de socios no pleno gozo

dos seus direitos.

Seccao lll

Da Direccéo

Artigo 28.°
Constituicéo
1. A Direccao da associacdo é constituida por cinco membros: um presidente, um vice-
presidente, um secretério, um tesoureiro e um vogal.
2. Haveré igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos a medida que houver vagas
e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de Presidente serA& o mesmo preenchido pelo

vice-presidente e este substituido por um suplente.

Artigo 29.°
Competéncias

Compete a Direccao gerir a associagao e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efectivacao dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de

geréncia, bem como o orcamento e programa de ac¢ao para 0 ano seguinte;
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¢) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servi¢cos e equipamentos, elaborar os
regulamentos internos que se mostrem necessarios e adequados, promover a organizagéo e
a elaboracgéo da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da associacao;

e) Representar a associagéo em juizo e fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgdos da
associacao.

Artigo 30.°
Forma de obrigar

1. Para obrigar a associacdo sdo necessdarias e bastantes as assinaturas conjuntas de

guaisquer trés membros da Direccdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do

tesoureiro.
2. Nas operag0es financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente e do

tesoureiro.

3. Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direccéao.

Seccéo IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 31.°
Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal € composto por trés membros: um presidente e dois vogais.
2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos a medida
gue haja vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera 0 mesmo preenchido pelo primeiro

vogal e este por um suplente.

Artigo 32.°
Competéncias

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da associacdo, podendo, nesse
ambito, efectuar a Direc¢éo e mesa da Assembleia Geral as recomendacdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos,

designadamente:
a) Fiscalizar a Direccdo, podendo, para o efeito consultar a documentacao

necessaria,;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o

programa de accao e orcamento para 0 ano seguinte;
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c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direccdo e/ou a mesa da
Assembleia Geral submetam a sua apreciacao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direc¢ao, quando para tal

forem convocados pelo presidente deste 6rgao.

Artigo 33.°
Reunides extraordinarias
O Conselho Fiscal pode solicitar & Direccdo os elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuicdbes, bem como propor reunides extraordinarias para

discusséo, com aquele 6rgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Seccgéo V
Do Conselho Consultivo

Artigo 34.°
Conselho Consultivo

1. Integram o Conselho Consultivo os presidentes dos demais 6rgaos sociais, 0s
anteriores presidentes da Direccdo da associagdo, o Presidente da Junta de
Freguesia da Tocha, um Representante da Comissdo de Compartes dos Baldios da
Freguesia da Tocha, um Representante da USF, Progresso e Salde, um
representante do Agrupamento de Escolas Gandara Mar, um Representante da
Guarda Nacional Republicana do Posto da Tocha e da AHBVC.

2. Preside ao Conselho Consultivo o presidente da Direccdo da associacdo em
funcbes, sendo coadjuvado no exercicio das suas atribuicbes neste 6rgdo e
substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo vice-presidente, sem prejuizo
de se poder fazer representar em reunibes de interesse para a Instituicao,
nomeadamente, nas areas relacionadas com a Seguranca Social, Instituto do

Emprego, autarquias, por qualquer outro membro.

Artigo 35.°
Competéncias
Compete ao Conselho Consultivo analisar, apreciar e prestar o seu parecer ndo vinculativo

sobre as questdes relevantes que o presidente da Direc¢do entenda Uteis para a Institui¢ao.

Artigo 36.°
Reunides
O Conselho Consultivo reunira sempre por convocatoria do seu presidente, quando este o

entenda.
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CAPITULO VI

Regime financeiro

Artigo 37.°

Patrimoénio
O patriménio da associagdo € constituido pelos bens expressamente afectos pelos
associados a associacao, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou
privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 38.°
Receitas
S&o receitas da associacao:
a) As quotizagbes e as eventuais contribuicbes complementares pagas pelos
associados;

b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
c) Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos dos produtos vendidos;
e) As doacgles, legados e herancgas e respectivos rendimentos;
f)Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscri¢des;

h) Outras receitas.

Artigo 39.°
Quotas, servigos ou donativos
Os associados pagam uma quota anual de valor fixado pela Direccdo e ratificado em
Assembleia Geral.
Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigcos, compete a Direccdo propor a

Assembleia Geral a aprovacdo dos mesmos.

Capitulo VII

Disposicdes diversas

Artigo 40.°
Extincéo
1. A extingdo da associacdo tem lugar nos casos previstos na lei.
2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da

legislacao em vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria.

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO, PROGRESSO E VIDA DA TOCHA 12



3. Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagcdo do patriménio social, quer a ultimacao dos
negocios pendentes.

4. Pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham a associagao, respondem

solidariamente os titulares dos 6rgaos que os praticaram.

Artigo 41.°
Casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em
vigor.
Os presentes Estatutos foram aprovados em Assembleia Geral de 29 de Outubro de 2015,

por unanimidade
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